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Modalità per la manifestazione di interesse

Una volta individuati i ragazzi interessati e verificata la loro motivazione rispetto ai con-
tenuti e alle modalità di svolgimento di una certa azione, la scuola invierà la scheda alle-
gata 

ENTRO sabato 19 marzo 2011

all'indirizzo lavorotemporaneo@comune.torino.it

comunicando - per ciascuna azione - il numero di allievi interessati in ciascun periodo e il
nome del docente referente di Istituto per l'attività.

Le manifestazioni di interesse si intendono come prenotazioni delle attività e non sono
impegnative per la città di Torino e per l’Ufficio scolastico territoriale.

Le scuole avranno l'accortezza di non richiedere un numero di tirocini superiore a quello
disponibile in ciascun periodo.

Allo scopo di consentire l'accesso ad un maggior numero di istituzioni scolastiche,
1. per ogni allievo andrà richiesto un solo tirocinio e un solo periodo,
2. è preferibile che ciascuna scuola cerchi di distribuire le sue richieste su più periodi 

anziché concentrarle su uno-due periodi.

Dopo aver inviato la scheda di prenotazione via e-mail, le scuole che non hanno ancora
una convenzione attiva con il Comune di Torino (in quanto non hanno partecipato all'at-
tività 2009/10) invieranno la convenzione firmata in duplice copia all'indirizzo Comune
di Torino Servizio centrale risorse umane Ufficio tempi determinati CP 0498 TO centro
10121 Torino. La scheda del progetto formativo verrà inviata alle scuole per la compila-
zione a seguito dell'assegnazione delle azioni.

Modalità per l'assegnazione delle azioni

Le azioni verranno assegnate a cura della Città di Torino e dell'UST in base all'ordine di
priorità indicato nelle singole schede e a eventuali priorità aggiuntive.

Delle assegnazioni verrà data comunicazione alle istituzioni scolastiche entro 15 giorni la-
vorativi dalla chiusura delle prenotazioni.

Il numero delle azioni è stato delimitato allo scopo di garantire un adeguato livello di qua-
lità delle esperienze formative.

In caso di richieste in numero superiore ai posti disponibili, si terrà conto dell’ordine di ar-
rivo, si valuterà la coerenza fra l’indirizzo di studi e l’azione prescelta e si cercherà di ri-
partire i posti disponibili su differenti istituzioni scolastiche.

Chiarimenti

Eventuali chiarimenti possono essere richiesti al Comune di Torino all'indirizzo lavoro-
temporaneo@comune.torino.it o ai n. di telefono 011 442-3413 o -2125 o -4050 

Per l'Ufficio scolastico si può fare riferimento al prof. Giovanni Roberi groberiATaim.com
011 4404302
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AZIONE
1 Stage: servizi al pubblico delle Biblioteche civiche torinesi

Descrizione  e
obiettivi
specifici

L’attività di tirocinio consiste nella partecipazione all'attività delle biblioteche civiche.
Obiettivi:

• far conoscere i servizi offerti dal Sistema bibliotecario urbano e il suo ruolo sul
territorio cittadino

• far conoscere l’articolazione generale di una biblioteca e le varie fasi del lavoro
strutturato al suo interno

• illustrare il  “ciclo  di  vita”  del  libro,  dall'acquisizione al  ritiro  dall'elenco di
volumi messi a disposizione

• sviluppare capacità relazionali e organizzative

• migliorare il senso di responsabilità

• stimolare  la  rielaborazione  dei  contenuti  appresi  a scuola  attraverso  la
partecipazione diretta ad attività di promozione culturale.

Per  approfondimenti  si  rimanda  all'URL:
http://www.comune.torino.it/cultura/biblioteche/index/index.shtml

Programma/Atti
vità prevalenti

➢ partecipazione ad attività di distribuzione e ricollocazione del materiale librario

➢ partecipazione a incontri formativi sul tema della lettura e ad attività di promozione
della lettura

Modalità  di
svolgimento

si prevede un affiancamento dei giovani da parte del tutor aziendale nello svolgimento
dell'attività quotidiana

Periodi  di
svolgimento

11-23 aprile 2-14
maggio

16-28
maggio

30  maggio-
11 giugno

13-25
giugno

27 giugno-9
luglio

11-23 luglio

Durata due settimane continuative, dal lunedì al sabato, per un totale di 40 ore

Orario  e  sedi
specifiche

tre sono le configurazioni orarie.  Per ciascuna configurazione si  indicano le diverse
biblioteche disponibili ad ospitare gli alunni:

Opzione A
lu: 15-19

ma, me, gio, ve: 14-18

Opzione B
me: 15-19   gio, ve: 8,15-14

sa: 8,15-12.15

Opzione C

ma, me: 9-13

gio, ve: 15-19     sa: 14-18

Centrale
via Cittadella 5

Cascina Marchesa
corso Vercelli 141/7

Mirafiori
corso Unione Sovietica 490

Bonhoeffer
corso Corsica 55

Falchera
piazza Astengo 9

Cognasso
corso Cincinnato 115

Calvino
lungo Dora Agrigento 94

P. Levi
via Leoncavallo 17

Geisser
corso Casale 5

Villa Amoretti
corso Orbassano 200

Pavese
via Candiolo 79

D'Annunzio
via Saccarelli 118

D'Entrèves
via Reni 102
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Luogo  di
svolgimento

alcune delle  biblioteche  del  sistema  bibliotecario  urbano.  Tutte  le  biblioteche  sono
ubicate nella città di Torino

Destinatari  e
priorità

allievi delle classi V, IV, III degli istituti Superiori della provincia di Torino. Le priorità
sono indicate a pag. 2 del catalogo

Preparazione
presentazione delle finalità e delle modalità dell'azione ad alunni e famiglie da parte
della scuola. Illustrazione convenzione e progetto formativo

N. max di azioni
realizzabili

1. massimo n. 42 azioni per l'opzione oraria A

2. massimo n. 42 azioni per l'opzione oraria B

3. massimo n. 7 azioni per l'opzione oraria C

Valutazione 
dell'attività questionario di gradimento
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AZIONE
2 Stage: servizio centrale Consiglio comunale

Descrizione  e
obiettivi
specifici

L’attività  di  tirocinio  consiste  nell'inserimento  dello  studente  nel  Servizio  centrale
Consiglio comunale della città di Torino.

La finalità principale dell'azione è quella di  far cogliere ai  ragazzi  le caratteristiche
peculiari  di  un servizio dedicato alle attività del Consiglio comunale in tutte le sue
articolazioni:  sedute  in  aula,  commissioni,  attività  deliberatoria,  manifestazioni,
comunicazione.

I  ragazzi  matureranno  quindi  la  consapevolezza  del  funzionamento  dell'istituzione
Comune, in particolare del Consiglio e della struttura organizzativa e amministrativa a
supporto.

Per approfondimenti si rimanda all'URL : http://www.comune.torino.it/consiglio

Programma/Atti
vità prevalenti

I ragazzi saranno coinvolti nel quotidiano svolgimento del servizio che si articola nelle
seguenti attività:

➢ supporto per le sedute in aula e all'attività deliberativa

➢ supporto per le attività delle commissioni consiliari

➢ organizzazione di manifestazioni promosse dal consiglio comunale

➢ attività di comunicazione (periodico Cittagorà)

Modalità  di
svolgimento

si prevede un affiancamento dei giovani ai dipendenti dei vari uffici nello svolgimento
dell'attività quotidiana

Periodi  di
svolgimento

11-23 aprile 2-14
maggio

16-28
maggio

30  maggio-
11 giugno

13-25
giugno

27 giugno-9
luglio

11-23 luglio

Durata due settimane continuative, dal lunedì al venerdì, per un totale di 40 ore

Orario 9.00 - 13.00

Luogo  di
svolgimento

Servizio centrale Consiglio comunale

piazza Palazzo di Città 1  Torino

Destinatari  e
priorità

allievi delle classi V, IV, III degli istituti Superiori della provincia di Torino. Le priorità
sono indicate a pag. 2 del catalogo

Preparazione
presentazione delle finalità e delle modalità dell'azione ad alunni e famiglie da parte
della scuola. Illustrazione convenzione e progetto formativo

N. max di azioni
realizzabili massimo 14 azioni

Valutazione 
dell'attività questionario di gradimento
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AZIONE
3

Stage:  servizio  di  prima accoglienza  dell'utenza  alla  Divisione
commercio

Descrizione  e
obiettivi
specifici

Il  tirocinio  consiste  nell'inserimento dello  studente nel  servizio  di  front-office delle
attività commerciali della città di Torino.

La finalità principale dell'azione è quella di  far cogliere ai  ragazzi  le caratteristiche
peculiari  di  un  servizio  dedicato  all'accoglienza  e al  confronto  con la  cittadinanza,
relativamente  alle  richieste  di  autorizzazione  necessarie  allo  svolgimento  di  attività
commerciali.  Il  servizio  opera  gratuitamente  a  favore  dei  cittadini  per  fornire
informazioni e svolge attività di sportello.

I ragazzi matureranno la consapevolezza dello sforzo organizzativo e di comunicazione
richiesto dall'utenza alla pubblica amministrazione.

Per approfondimenti si rimanda all'URL : http://www.comune.torino.it/commercio/ 

Programma/Atti
vità prevalenti

I ragazzi saranno coinvolti nel quotidiano svolgimento del servizio che si articola nelle
seguenti attività:

➢ informazioni (per l'accesso agli atti e sulle pratiche di rilascio documenti)

➢ rapporti con l'utenza

Modalità  di
svolgimento

si prevede un affiancamento dei giovani agli operatori nello svolgimento dell'attività
quotidiana

Periodi  di
svolgimento

11-23 aprile 2-14
maggio

16-28
maggio

30  maggio-
11 giugno

13-25
giugno

27 giugno-9
luglio

11-23 luglio

Durata due settimane continuative, dal lunedì al venerdì, per un totale di 40 ore

Orario 9.00 - 13.00

Luogo  di
svolgimento

Divisione Commercio

via Meucci 4   Torino

Destinatari  e
priorità

allievi delle classi V, IV, III degli istituti Superiori della provincia di Torino. Le priorità
sono indicate a pag. 2 del catalogo

Preparazione
presentazione delle finalità e delle modalità dell'azione ad alunni e famiglie da parte
della scuola. Illustrazione convenzione e progetto formativo

N. max di azioni
realizzabili massimo 14 azioni

Valutazione 
dell'attività questionario di gradimento
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AZIONE
4

Stage: settore Pari opportunità, politiche di genere e dei tempi
della Città

Descrizione  e
obiettivi
specifici

L'attività  di  tirocinio  consiste  nell'inserimento  dello  studente  nel  settore  Pari
opportunità, politiche di genere e dei tempi della città di Torino.

La finalità principale dell'azione è quella di  far cogliere ai  ragazzi  le caratteristiche
peculiari  di  un  settore  dedicato  all'attività  di  sensibilizzazione,  informazione  e
formazione per il superamento delle distriminazioni di genere, contro la violenza alle
donne, contro l'omofobia e finalizzato alla realizzazione di  progetti  che mirano alla
conciliazione dei tempi di vita, cura e lavoro, interni ed esterni all'Ente.

I ragazzi matureranno la consapevolezza dello sforzo organizzativo e di comunicazione
richiesto dalla realizzazione di tali obiettivi, per la creazione e il mantenimento della
rete dell'associazionismo attivo su tali tematiche e del partenariato con altre istituzioni
pubbliche.

Per approfondimenti si rimanda agli URL : 

http://www.comune.torino.it/politichedigenere/index.shtml

http://www.comune.torino.it/tempieorari/web

Programma/Atti
vità prevalenti

i  ragazzi saranno coinvolti nel quotidiano svolgimento dell'attività del Settore che si
articola nelle seguenti attività:

➢ lettura caselle e-mail, aggiornamento portale Irma

➢ messa a punto dell'organizzazione degli eventi del periodo

➢ gestione dei progetti europei

➢ partecipazione a riunioni con il coordinamento cittadini o suoi sottogruppi di lavoro

➢ attività amministrativa di supporto

Modalità  di
svolgimento

si prevede un affiancamento dei giovani agli operatori nello svolgimento dell'attività
quotidiana

Periodi  di
svolgimento

11-23 aprile 16-28 maggio

Durata due settimane continuative, dal lunedì al venerdì, per un totale di 40 ore

Orario 9.00 - 13.00

Luogo  di
svolgimento

Settore Pari opportunità, politiche di genere e dei tempi

via Corte d'Appello 16   Torino

Destinatari  e
priorità

allievi delle classi V, IV, III degli istituti Superiori della provincia di Torino. Le priorità
sono indicate a pag. 2 del catalogo

Preparazione
presentazione delle finalità e delle modalità dell'azione ad alunni e famiglie da parte
della scuola. Illustrazione convenzione e progetto formativo

N. max di azioni
realizzabili massimo 6 azioni

Valutazione 
dell'attività questionario di gradimento
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